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HELMCHEN EVENT + LOCATION

Der Code of Conduct, unser verinnerlichtes Leitbild fiir eine gute Unternehmenskultur ist der Spiegel
unserer Herkunft, Erziehung, Erfahrung, unseres Wissens und unserer Uberzeugungen.

Er bildet nach innen den Leitfaden fir unser Handeln, fiir das Gestalten von Prozessen und deren
Durch- und Ausfiihrung, fir unser Auftreten und Verhalten im Team und gegeniiber unseren
Partnerlnnen und Kundinnen. Nach auRen ist er die Vertretung unserer Grundsatze und Prinzipien in
einer offenen Art und Weise zum Wohle der Firma, als auch im gesamtgesellschaftlichen Kontext im
Sinne der Verbreitung unserer Ideen und MaRstabe.

VERANTWORTUNG FUR UNSERE PARTNERSCHAFTEN

Wir leben respektvolle Partnerschaften und meine damit alle Beziehungsebenen: verbindliches und
soziales Miteinander im Team, fiihren und agieren auf Augenhéhe mit Dienstleistenden, der faire
Umgang mit Lieferanten und Partnern Verpflichtung. Durch das Unterzeichnen des Leitbilds driicken
wir aus, dass jede/r Mitarbeiterin diesen MaRstab annimmt und jegliches Handeln daran
auszurichten, wahrenddessen die loyale Kundenorientierung im Fokus steht.

VERANTWORTUNG FUR UNSERE UMWELT

Es ist unsere Verantwortung die Umwelt in jeglichem MalRstab zu achten und zu schiitzen. In
unserem Location- und Veranstaltungsgeschaft bevorzugen wir regionale Produkte und achten auf
(Produkt-)Lebenszyklen, Upcycling, Schadstoffvermeidung und reduzierten Ressourceneinsatz.

VERANTWORTUNG FUR UNSERE GESELLSCHAFT

Verbindliche Regelungen als Hilfe zur Bewaltigung der ethischen und rechtlichen Herausforderungen
unserer Zeit.

Es liegt in unserer Verantwortung, die ethisch und rechtlich richtigen Schliisse im
gesamtgesellschaftlichen Kontext zu erkennen und zu identifizieren und danach zu handeln.

Basis unsere Verantwortung ist immer auch die unbedingte Gleichstellung aller Menschen,
ungeachtet ihres Geschlechts, sexueller Orientierung, Herkunft und Religionszugehorigkeit.

Berlin, im Februar 2022
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VERANTWORTUNG FUR UNSER WITSCHAFTLICHES HANDELN

Unser wirtschaftliches Handeln steht immer unter dem Focus einer nachhaltigen
Unternehmensentwicklung. Wir iibernehmen Verantwortung fiir unsere, teils globalen, Liefer- und
Wertschopfungsketten und achten dabei streng auf fairen Handel, die Vermeidung der Ausbeutung
von Menschen und Ressourcen und die unbedingte Achtung von Kinderarbeit. Dabei sind wir in
unserer Unternehmensentwicklung gesetzes- und steuertreu.

Berlin, im Februar 2022



